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El Instituto Nacional de Estadistica (INE) ha publicado este viernes los resultados detallados de
“El Empleo de las Personas con Discapacidad (EPD)” referidos a 2023. Esta operacién estadistica
investiga la situacion del mercado laboral de las personas con discapacidad?. Por tanto, se centra
en las personas en edad laboral, con edades comprendidas entre los 16 y 64 afios.

La EPD es el resultado del convenio de colaboracion entre INE, el IMSERSO, la Direccion General
de Coordinacién de Politicas Sectoriales sobre Discapacidad, el Comité Espafiol de
Representantes de Personas con Discapacidad (CERMI) y la Fundacion ONCE. En su realizacién
se utiliza la informacién procedente de la integracion de los datos de la Encuesta de Poblacién
Activa (EPA) con datos administrativos registrados en la Base de Datos Estatal de Personas con
Discapacidad (BEPD). Incorpora ademas datos procedentes de la Tesoreria General de la
Seguridad Social (TGSS), del Registro de Prestaciones Sociales Publicas del Instituto Nacional de
Seguridad Social (INSS) y del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia (SAAD).

Segun el INE, en el afio 2023 habia 1.946.800 personas con discapacidad en edad de trabajar,
lo que supone el 6,2% de la poblacién total en edad laboral. En cuanto a sexo y edad: del total de
personas con discapacidad en edad de trabajar (de 16 a 64 afios), el 56% de estas personas son
varones y un 44% mujeres. El 73% se encuentra en el grupo de edad de 45 a 64 afios.

Ademas del envejecimiento relativo, otro aspecto destacable del colectivo de personas con
discapacidad en edad laboral es su baja tasa de actividad en comparacion con las personas
sin discapacidad. La tasa de actividad de las personas con discapacidad es 43 puntos inferior
que la de las personas sin discapacidad (35,5% frente a 78,5%); la tasa de paro es casi 8 puntos
mayor (19,7% frente a 12,0%) y la del empleo 40,5 puntos inferior que la de las personas sin
discapacidad (28,5% frente a 69,0%).

Esta brecha entre las personas con y sin discapacidad se mantiene en el tiempo porque, si bien
se observa una evolucion positiva respecto a los afios anteriores, la mejora es paulatina y de
apenas unas decimas; salvo en el caso de la tasa de desempleo que desciende en 1,9 puntos
porcentuales respecto al afio 2022, lo cual, aun con la distancia respecto a la poblacion sin
discapacidad, cabe considerar una reduccion significativa.

1 Personas con un grado de discapacidad superior o igual al 33% y asimilados (segun el RD Legislativo
1/2013).
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Grafico 1. Tasas de actividad, empleo y desempleo de las personas con y sin
discapacidad. Espafia. 2023.
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Fuente: INE, El empleo de las personas con discapacidad.

Diferencias segun sexo y discapacidad

Las tasas de actividad, empleo y paro segin sexo para 2023 muestran que las mujeres con
discapacidad presentan una tasa de actividad ligeramente menor que los varones con
discapacidad (35,1%, frente a 35,8% entre los hombres), esta circunstancia también se observa
en la tasa de empleo (28,3% frente a 28,6%). En positivo, la distancia entre hombres y mujeres
con discapacidad se ha reducido con respecto a 2022.

En cuanto a la tasa de paro, en 2023 esta tasa fue ligeramente inferior en las mujeres con
discapacidad respecto a la de los hombres con discapacidad (0,5 puntos). Para las mujeres sin
discapacidad esta tasa fue mayor en 3,3 puntos (13,8% frente a 10,5% entre los hombres).
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Grafico 2 Tasas de actividad, empleo y desempleo de las personas con y sin discapacidad,
seguln sexo. Espafia 2023.
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Fuente: INE, El empleo de las personas con discapacidad.

Edad

En relacién con la edad, destacan dos datos:

1. La baja tasa de actividad de las personas de 16 a 24 afios con y sin discapacidad
respecto alos otros grupos de edad. En 2023, la tasa de actividad de las personas con
y sin discapacidad se sitto en 21,6 y 37,0, respectivamente; mientras que en las personas
con y sin discapacidad de 25 a 44 afios esta tasa fue de 51, y 89,6, respectivamente y la
de los mayores de 45 afios con y sin discapacidad de 32, 2 'y 82,6. Al comparar los datos
con el afio 2022, se observa que la tasa de actividad y empleo de las personas de 16
a 24 afos con discapacidad ha empeorado: su tasa de actividad ha pasado del 24,7 al
21,6 y su tasa de empleo del 12,6 al 11,9.

2. Quelatasade paro de las personas con vy sin discapacidad de 16 a 24 afios también
es notoramiente mayor que las de otros grupos de edad. En positivo, los datos indican
una reduccion en los valores de esta tasa en personas con discapacidad de este
grupo de edad que ha pasado de 48,7 en el afio 2022 a 45,2 en 2023, esto es 3,5
puntos menos. Las personas sin discapacidad de 16 a 24 afios también han reducido la
tasa de paro respecto a 2022, aunque en menor medida (solo un punto menos).
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Gréafico 3 Tasas de actividad, empleo y desempleo de las personas con y sin
discapacidad, segun grupo de edad. Espafia 2023.
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Fuente: INE, El empleo de las personas con discapacidad.

Perfil de discapacidad. Al considerar esta variable se advierte que aquellas personas con
discapacidad sensorial mantienen tasas de actividad y de empleo mas altas que otros perfiles de
discapacidad. En contrapartida, es notoria la brecha en las personas con discapacidad mental que
presentan tasas de actividad y empleo significativamente bajas.

Respecto a 2022, los mayores aumentos de tasas de actividad se dieron entre las personas con
discapacidad intelectual, personas con discapacidades relacionadas con sistemas digestivo,
metabdlico y endocrino y con el sistema visual. Por el contrario, los mayores descensos se
registraron en las personas con trastorno mental.
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Tabla 1 Tasa de actividad y empleo de las personas con discapacidad segun perfil.
Espafia. 2023.

Total 35,5 28,5
Fisicay otras: Total 41,9 351
Fisica y otras: Sistema osteoarticular 43,7 38,1
Fisica y otras: Sistema neuromuscular 35,8 30,2
Fisica y otras: Sistemas cardiovascular,inmunolégico y respiratorio 40,2 30,5
Fisica y otras: Sistemas digestivo, metabdlico y endocrino 49.4 43,4
Fisica y otras: Otros 42,5 33,8
Intelectual: Total 33,8 21,9
Mental: Total 27,4 19,0
Sensorial: Total 51,1 42,1
Sensorial: Sistema visual 42,9 35,4
Sensorial: Sistema auditivo 61,3 50,5
No consta 18,9 16,5

Son las personas con un grado de discapacidad superior o igual al 33% y asimilados segun el RD
Legislativo 1/2013.

Los resultados de celdas cuyo valor sea inferior a 5,0 (5.000 personas u hogares) deben tomarse con
precaucion porque pueden estar afectados por grandes errores de muestreo.

‘No consta': esta formado por los pensionistas que tienen reconocida una pensién de incapacidad
permanente y que no estan registrados en la Base Estatal de Personas con Discapacidad.

El grupo de deficiencia 'Otros' incluye a las personas con discapacidad expresiva, indeterminada,
desconocida y, desde 2011, también a las personas registradas en la Tesoreria General de la
Seguridad Social como afiliadas para las cuales no se dispone del tipo de discapacidad. Los datos de
2011, por tanto, no son comparables estadisticamente con los de afios previos.
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Gréafico 4 Tasa de actividad de las personas con discapacidad segun perfil. Espafia. 2023.
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Son las personas con un grado de discapacidad superior o igual al 33% y asimilados segin el RD
Legislativo 1/2013.

Los resultados de celdas cuyo valor sea inferior a 5,0 (5.000 personas u hogares) deben tomarse con
precaucion porque pueden estar afectados por grandes errores de muestreo.

'‘No consta': esta formado por los pensionistas que tienen reconocida una pensién de incapacidad
permanente y que no estan registrados en la Base Estatal de Personas con Discapacidad.

El grupo de deficiencia 'Otros' incluye a las personas con discapacidad expresiva, indeterminada,
desconocida y, desde 2011, también a las personas registradas en la Tesoreria General de la
Seguridad Social como afiliadas para las cuales no se dispone del tipo de discapacidad. Los datos de
2011, por tanto, no son comparables estadisticamente con los de afios previos.

Fuente: INE, El empleo de las personas con discapacidad.

Caracteristicas laborales

El 90,5% de las personas con discapacidad ocupadas en 2023 eran asalariadas (5,3 puntos mas
gue las personas sin discapacidad). Entre ellas el 81,4% contaba con un contrato indefinido.

En el afio 2023, el 83,3% de las personas ocupadas con discapacidad trabajaba a jornada
completa (casi cuatro puntos menos que las personas sin discapacidad). El 80,2% de las personas
ocupadas con discapacidad desempei6 su actividad en el sector Servicios. Este porcentaje es del
75,7% para las personas ocupadas sin discapacidad.
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Distribucion territorial

Por Comunidad Auténoma, las tasas mas altas de actividad en 2023 se encuentran en el Pais
Vasco (45,7%), Cantabria (44,6%) y Castilla y Léon (41,2%). Por el contrario, las Comunidades
con menores tasas de actividad de las personas con discapacidad son Canarias (28,9%),
Andalucia (29,2%) y Galicia (31,2%).

Grafico 5 Tasa de actividad de las personas con discapacidad por comunidades
auténomas. Afio 2023.
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Fuente: INE, El empleo de las personas con discapacidad.

Acceso a “El Empleo de las Personas con Discapacidad (EPD)”. INE 2023
https://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica_C&cid=1254736055502&me

nu=ultiDatos&idp=1254735976595
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El Observatorio Estatal de la Discapacidad (OED) es un instrumento técnico al servicio de las personas con
discapacidad y del resto de ciudadanos, las Administraciones Publicas, la Universidad y el Tercer Sector, para la
recopilacion, sistematizacion, actualizacion, generacion y difusion de informacion relacionada con el @mbito de la
discapacidad.

El Informe de Olivenza es un documento de caracter general sobre la situacion de las personas con discapacidad
en Espafia, realizado por el Observatorio Estatal de la Discapacidad (OED), tal como se estipula en la Ley General
de los derechos de las personas con discapacidad, en su articulo 73,2 (RDL 7/2013 de 29de noviembre);
centrandonos en el eje econdmico, uno de los tres ejes que integra el sistema de indicadores elaborado para medir
la inclusion social de las personas con discapacidad, se observa como éstas se encuentran en situacion de
desventaja respecto a las poblacion en general respecto a la participacion y ejercicio de sus derechos en el ambito
productivo y laboral.

El OED tiene su amparo en el articulo 73 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién
social. Se configura como instrumento de promocion y orientacion de las politicas publicas de conformidad con la
Convencion Internacional sobre los derechos de las personas con discapacidad.

Las instituciones promotoras del OED son el Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda 2030, a través
de la Direccion General de Derechos de las Personas con Discapacidad y el Real Patronato sobre Discapacidad,
la Comunidad Autonoma de Extremadura a través del Servicio Extremefio de Promocion de la Autonomia y
Atencion a la Dependencia (SEPAD), el Comité Espafiol de Representantes de Personas con Discapacidad y la
Universidad de Extremadura.

Ipfs % GOBERNO  MINKTERIO MINISTERIO REAL

= DEESPANA DE DERECHOS SOCIALES, CONSUMO DE DERECHOS SOCIALES, CONSUMO .
q b Y AGENDA 2030 Y AGENDA 2030 PATRONATO soske
2 2 DISCAPACIDAD

L G
JUNTA DE EXTREMADURA | SEPAD

UNIVERSIDAD o EXTREMADURA

EX




